ATA DA REUNIAO DO CMP - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DO
CONDE PREVIDENCIA - CondePREV
Reunido Ordindria realizada em 06/11/2024
Texto da Ata:

Aos seis dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e quatro, reuniu-se as
10 horas, na sede do Conde Previdéncia, o Conselho Municipal de Previdéncia de
Conde/PB, em Reunido Ordinaria, com a presenca dos Conselheiros: Salom3o Fernandes
Nobre, Presidente do Colegiado e, representante dos servidores ativos; Laudicéa de
Andrade Pontes, representante dos servidores inativos; Inacio Pedrosa Neto;
representante do Poder Executivo, e, Daniel Severino da Silva Junior, representante do
Poder legislativo. Também participaram a Presidente do Conde Previdéncia, Jasmina
Farah e o Coordenador Geral Luciano José de Farias Xavier. A reunido teve as seguintes
pautas: 01) — Posi¢do da Carteira de Investimentos; 02) — Politica de Investimentos;
03) Licitagdo Sede Propria 04) Censo Previdencidrio; Abertos os trabalhos, pelo
Presidente do Colegiado que elencou as pautas a serem discutas. Continuando com o
Coordenador apresentando a posicdo dos investimentos, cujas disponibilidades
atingiram o montante de RS 32.491 ao final do exercicio de outubro dltimo.
Continuando, demonstrou graficamente que as disponibilidades no exercicio 2024, vem
crescendo de forma praticamente linear e tem um superavit acumulado na ordem de
R$ 7.605, no presente ano. Com relagdo a rentabilidade da carteira, a posicdo acumulada
até setembro é de 6,53%, ante uma meta atuarial de7,03%, configurando um gap de
meio ponto percentual. Informando ainda, que o desempenho abaixo da meta vem
sendo causado principalmente pelos desempenhos insuficientes dos Fundos de Renda
Fixa de maior prazo(IMAs-B) e Renda Variavel(Bolsa Brasileira). No caso do IMA-B, que
apresentou resultado negativo no més, o resultado decorre do efeito da “marcacio a
mercado”, em funcdo davelevagéo das taxas de juros futuros, provocadas pela mudanca
na trajetoria da taxa de juros basica(Selic), que vinha em ciclo de baixa iniciado de
agosto/2023 e encerrada em maio 2024, voltando a subir em setembro/2024, com o
mercado prevendo mais duas altas de meio ponto percentual de 0,5%, devendo fechar
0anoem 11,75%, segundo o ultimo relatério focus divulgado. O Banco Central (Copom),
justifica a alterag3o na politica monetaria pela pressdo inflaciondria e risco fiscal (contas
do Governo Federal). As demais aplicagdes vem alcancando resultados que superam a
meta atuarial, com destaques para os Fundos BDR Nivel | e Bolsa Americana. Concluindo,
o coordenador informou que o Comité de Investimentos em reunido efetuada ontem
(05/11/2024), sugere a manutencao da posi¢do da carteira, com aplicagdo de novos
recursos em aplicagdes de Renda Fixa-Curto Prazo, desaconselhando o resgate dos
Fundos IMAS B Renda Varigvel, fato este que configuraria realizacdo de prejuizo, bem
como, a possibilidade de recuperacio desses ativos, se ndo no curto, mas no
médio/longo prazo. Submetido o assunto 3 aprecia¢do dos Conselheiros e apods
discussdo concordaram em acompanhar a sugestio do Comité de Investimentos.,
mantendo a posi¢do da carteira. Pauta 02 - Em seguida foi apresentada a Politica de
Investimentos, Elaborada em conjunto pelo Comité de Investimentos e consultoria Lema
Economia e Finangas para o exercicio 2025. O documento traca as diretrizes e principios
gerais que norteardo os Investimentos do CondePREV, tendo como base legal a
Resolugdo do Conselho Mo 30 Nacional 4.963/2021 e a Portaria do Ministério do
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definidas a meta Atuarial para 2025(IPCA +5,21%), bem como estabelecida a Estratégia
de Alocagdo, com os limites minimos, maximos e estratégia-alvo para os diversos
segmentos/tipos de ativos, conforme tabela constante na pagina 11, da Politica de
Investimentos, que fica anexada a presente Ata. Submetida 3 apreciagao do Conselho
Municipal do Previdéncia, a Politica foi aprovada por unanimidade dos Conselheiros,
conforme Parecer Aprobatério anexo. Pauta 03 - A Presidente do Condeprev ,
comunicou que foi realizado o Processo de Licitacdo relativa 3 construgao da Sede
Prépria, encontrando-se na Comissdo Permanente de Licitagdo Municipio, para a
conclusdo do mesmo. Pauta 04) Ainda com a palavra, a Presidente lembrou da
solicitacdo efetuada ao Conselho em relagdo a realizacdo do Censo Previdenciario,
procedimento esse que é obrigatério a cada cinco anos, paraservidores ativos e inativos,
como também a atualizagiio da base de dados proporcionada pelo Censo, torna o calculo
da Avaliagdo Atuarial muito mais realista. Informou ainda que efetuou a devida cotacdo
para realizagdo do processo de licitagdo foi vencido pela empresa Percept Gestdo e
Desenvolvimento, pelo critério de menor preco. Entretanto o Processo foi questionado
pela Prefeitura, sob a alegagdo que esta fez um censo no ano de 2023 dos servidores
ativos, porém sem atualizagdo do sistema de Folha de Pagamento da Prefeitura, que por
sua vez, atualiza o sistepra~Reevidenciario. Discutido o assunto pelos Conselheiros que,
consideraram tratar-se \de obr gacao legal, bem como existirem recursos da taxa de
administragdo a realizac SO, sugeriram a Presidente do CondePREV, voltar com
0 assunto ao Ente Federativo, enfatizando €sses aspectos, e, se for o caso convocagao
de reunido extraordinatia\do Cortselho, para deliberag3o sobre o assunto. Nada mais
havendo a tratar, eu, Luclano José de Farias Xavier, lavrei a presente ata, que vai
assinada por mim, 2 - , pelos Conselheiros e pela Presidente do
CondePREV. Conde-PB, 06 d Novembro de 2024, X.X.X
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