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ATA DA REUNIAO DO CMP - CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DO
CONDE PREVIDENCIA - CondePREV
Reunido Ordindria realizada em 15/10/2021
Texto da Ata:

Aos quinze dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e um, reuniu-se o Conselho
Municipal de Previdéncia de Conde/PB, em Reunido Ordinaria, na sede do CondePREYV,
localizada no Loteamento Nossa Senhora das Neves, lote 48E, quadra 58, Conde-PB, sob
conducdo do Presidente do Colegiado, Sr. Salomao Fernandes Nobre. Presentes os seguintes
conselheiros: José Di Lorenzo Serpa Filho, representante do Poder Executivo, Laudicéa de
Andrade Pontes, representante dos servidores inativos e Daniel Severino da Silva Junior,
representante do Poder Legislativo. Presente também o Coordenador, Luciano José de Farias
Xavier. A reunido teve as seguintes pautas: 01) Balancetes Agosto — Setembro - Investimentos
02) Previdéncia Complementar; 03) Compensacdo Previdencidria; 04) Alteracbes na Lei
007/2020; 05) ISP — indice de Situacdo Previdenciaria. PAUTA-01) O Coordenador do
CondePREV, apresentou as aplicacdes financeiras, os investimentos e o resumo do balancete
dos meses de Agosto/Setembro, onde se verifica que as disponibilidades perfazem um total
de RS 11.376.17,20, com posi¢cdo em 30/09/2021, informando ainda que os repasses de
contribuicdes previdenciarias efetuados pelo Municipio, estdo sendo pagos dentro dos prazos
estabelecidos, bem como as prestacdes relativas aos parcelamentos. Com relagdo aos
investimentos, no bimestre foram verificados rendimentos negativos, em fun¢do de queda no
indice do ibovespa, que indexa as aplicacdes de renda variavel, bem como a elevac¢ao da taxa
Selic que influencia negativamente nos fundos de renda fixa, principalmente os de prazo mais
longo. Comunicou ainda, que, buscando um maior equilibrio da carteira e considerando o
atual cenario, foi migrada o valor de RS 2.000.000,00, em aplicagdes de renda fixa de longo
prazo para curto prazo, pois estas tém uma menor volatilidade, bem como foram aplicados
novos recursos em investimento no exterior em renda variavel e multimercado, observados
o0s parametros previstos na Politica de Investimentos do RPPS. PAUTA-02) Foi comunicado aos
conselheiros, que foi aprovada pela comissdo encarregada, minuta do Projeto de
implementacdo do Regime de Previdéncia Complementar no municipio e encaminhada ao
Executivo Municipal, que a protocolou na Cdmara Municipal no ultimo dia 06/10/2021,
encontrando-se no momento, sob andlise da casa legislativa. PAUTA-03) O Coordenador Geral
do CondePREV, informou de sua participacdo em treinamento sobre o Novo sistema de
operacionalizagdo da Compensagdo Previdenciaria (Novo Comprev), desenvolvido em
conjunto pela Secretaria de Previdéncia, INSS e Dataprev. Comunicou ainda que o CondePREV
possui 84 requerimentos de Compensagdo Previdencidrias que foram migrados do antigo
sistema, dos quais 57 estio em “fila” de analise e 27 necessitam de complemento e/ou
alteragdo tornarem-se passiveis de andlise. Por fim, asseverou que os servicos do Compreyv,
serdo priorizados nos proximos meses e comprometeu-se a apresentar nova posi¢do na
préxima reunido do Conselho. PAUTA-04) Foi apresentada para apreciagdo do Conselho,
proposta de alteragdes na Lei Complementar 0007/2020, que reestruturou
organizacionalmente o CondePREV, adequando-o a Emenda  Constitucional
102/2019(Reforma da Previdéncia), envolvendo os seguintes aspectos: 01) Taxa de
Administracdo(passa de 2% sobre as remuneragdes de servidores ativos e inativos, para 3%
das remuneracdes somente dos servidores ativos; 02) Estrutura Organizacional(Alteragao do
Cargo de Coordenador Geral para o de Vice Presidente, extingdo de 02 cargos de Chefe de
Departamento e Criagdo de 01 cargos de Assessor Técnico Previdenciario; 03) Altera de 250
anos para 20 anos, o prazo de inicio do acréscimo de 2%(dois por cento) ao ano, no calculo \
dos proventos de aposentadoria, como forma de adequar ao previsto no Art.26, § 29, da X/
Emenda Constitucional 103/2019; e 04) -Altera de 04(quatro) para 05(cinco), a quantidade de /
membros do Conselho, visando aumentar a representatividage dos servidores,’ bem como,
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47  evitar-se o risco de empate em votagdes de matérias diversas e prevé a realizacdo das
48  reunides com a maioria dos membros, quando a anterior previa a realizacdo com a totalidade
49  dos Conselheiros, tornando mais flexivel a realizagdo dos encontros. Além das adequacdes
50 acima, foi proposto pelo Conselho, o pagamento aos Conselheiros, de Jeton no valor
51  equivalente a 20%(vinte por cento), do saldrio minimo, por participacdo presencial em cada
52  reunido ordinaria do Conselho Municipal de Previdéncia; Discutidos as altera¢des propostas,
53  estas foram aprovadas, sem excecdo, ficando a Diretoria Executiva autorizada a encaminhar
54  ao Executivo Municipal e este ao Legislativo, minuta de Projeto de lei comtemplando os
55  dispositivos retro mencionados, para a devida apreciagao. PAUTA-05) Por fim, foi apresentado
56 o relatorio preliminar do indice de Situagdo Previdenciaria-ISP, divulgado pela Secretaria de
57  Previdéncia, que mede o desempenho dos Regimes Proprios em todo o Pais, considerando os
58  critérios de Regularidade(CRP), Envio de Informacgdes, Gestdo, Suficiéncia Financeira,
59  Acumulagdo de Recursos e Cobertura Previdenciaria. No ambito do Estado da Paraiba, que
60 possui 72 RPPS ativos, o CondePREV ficou dentre os 18 melhores classificados, com destaque
61 para os critérios Suficiéncia Financeira e Acumulacdo de Recursos, onde obteve a nota
62  maxima. O coordenador informou ainda que foi verific “dskuma possivel inconsisténcia nos
63  quesitos envio de informacgdes e cobertura previdenciaria, para quais serao efetuados pedidos
64  de revisao. O Presidente do Conselho, agradeceu a p rticipégéo dos presentes e deu por
65 encerrada a reunido. Nada mais a tratar, eu, LucianoJasé de Farias Xavier, lavrei a presente
66  ata, que vai assinada por mim, e por todas e todos os membros do Conselho participantes.
67 Conde-PB, 15 de Outubro de 2021: Ry’ [ e
68 XXX XX.X.X. Seguem as  Assinaturas:
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SALOMAO F ANDES NOBRE JOSE DI A FLHO

Presidente do CMP Represe tante do Poder Executivo
VPR Von Aol /(

LAUDICEA DE ANDRADE PONTES DANIEL SEVERINO DA SILVA JUNIOR

Representante dos Servidores Inativos Representante do Poder Legislativo
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